Самозанятому населению  об изменениях по уплате взносов в 2013 году.

С 01.01.2013 в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 243-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам обязательного пенсионного страхования» порядок расчета страховых взносов для плательщиков, не производящих выплаты и иные вознаграждения физическим лицам, изменяется и устанавливается фиксированный размер страхового взноса. 

Фиксированный размер страхового взноса по обязательному пенсионному страхованию определяется как произведение двукратного МРОТ и тарифа страховых взносов в ПФР, увеличенное в 12 раз, и составит в 2013 году 32 479,20 руб. (5205 * 2 * 26% * 12). Для уплаты фиксированного размера страховых взносов по ОПС предусмотрены новые КБК:

392 1 02 02140 06 1000 160 – на выплату страховой части трудовой пенсии

392 1 02 02150 06 1000 160 – на выплату накопительной части трудовой пенсии   

Фиксированный размер страхового взноса по обязательному медицинскому страхованию определяется как произведение МРОТ и тарифа страховых взносов в ФФОМС, увеличенное в 12 раз, и составит в 2013 году 3 185, 46 руб. (5 205 * 5,1% * 12). КБК для уплаты фиксированного размера страхового взноса на ОМС не изменился – 392 1 02 02101 08 1011 160.

Тариф страховых взносов и МРОТ в 2013 году, применяемый для расчета сумм страховых взносов:

	Год
	ПФР
	ФФОМС
	ТФОМС
	Итого
	МРОТ

	
	1966 г.р. и старше
	1967 г.р. и моложе
	
	
	
	

	
	Страховая часть
	Накопительная часть
	Страховая часть
	Накопительная часть
	
	
	
	

	2013
	26%
	0%
	20%
	6%
	5,1%
	-
	31,1%
	5205 руб.


Обращаем внимание, что с 01.01.2013 года  самозанятые лица  не платят страховые взносы, если они не осуществляли деятельность в течение следующих периодов:

· прохождения военной службы, а также приравненной к ней службы;

· ухода одного из родителей за каждым ребенком до достижения им возраста полутора лет, но не более трех лет в общей сложности;

· ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом 1 группы, ребенком-инвалидом или лицом, достигшим возраста 80 лет;

· проживания супругов военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, вместе с супругами в местностях, где они не могли трудиться в связи с отсутствием возможности трудоустройства, но не более пяти лет в общей сложности;

· проживания за границей супругов работников, направленных в дипломатические представительства и консульские и иные подобные учреждения РФ.


За указанные периоды должны быть представлены подтверждающие документы о том , что деятельность не осуществлялась.


В том случае, если в течение указанных выше  периодов деятельность велась, то взносы уплачиваются в фиксированных размерах пропорционально количеству календарных месяцев, в течение которых осуществлялась деятельность

Специалист  группы персонифицированного учёта, администрирования страховых взносов, взаимодействия со страхователями и взыскания задолженностей Управления Пенсионного фонда РФ в Малоархангельском районе Орловской области  Н.Лучкина
